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												                УТВЕРЖДАЮ
       Заместитель директора  
       ОАО «Белхудожкерамика»
       ___________ В.П.Бельская
       «___» ___________ 2022 г.
														

ОТЧЁТ

	О выполнении Комплексного плана мероприятий по предупреждению распространения инфекции COVID-19



	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Выполнение

	1.
	Обеспечить строгое выполнение нормативных правовых актов, включая локальные акты Управления делами Президента Республики Беларусь, по вопросам профилактики COVID-19, распоряжений местных органов власти, рекомендаций Минздрава по проведению санитарно-противоэпидемических мероприятий, в том числе:
при осуществлении туристической деятельности;
при осуществлении деятельности объектов общественного питания и торговли;
при проведении надзорных и проверочных мероприятий и иных мероприятий в соответствии с законодательством о контрольной (надзорной) деятельности.


	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П

Главный инженер

	Совещание по выполнению санитарно-противоэпидемических мероприятий
Протокол от 29.07.2022 №4
Приказ от 14.02.2022 г. №21-П
Не менее 4 раз в месяц проверка выполнения санитарно-противоэпидемических мероприятий в структурных подразделениях и в отдельных службах.


	2.
	Усилить контроль за соблюдением правил нахождения в самоизоляции подлежащих лиц с акцентом на лиц, имеющих COVID-19, вызванную мутировавшими штаммами SARSCoV-2, и контактных с ними лиц.
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Руководители структурных подразделений
	


Контроль осуществляется по домашнему телефону.

	3.
	Обеспечить информационную и методическую работу по проведению вакцинации работников против 
COVID-19 в соответствии с Национальным планом мероприятий по вакцинации против COVID-19 в Республике Беларусь на 2021 - 2022 годы.
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Ведущий инженер по охране труда
Руководители структурных подразделений
	


Подготовлен график по вакцинации на 2022 г. 

Подготовлен график по вакцинации на 
 4 квартал 2022 г.

	4.
	Обеспечить принятие мер по недопущению размещения отходов внесанкционированных местах.
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П

Главный инженер
	Имеется необходимое количество контейнеров для хранения отходов жизнедеятельности населения.
(Заключен договор с УП «Коммунальник» по вывозу и захоронению отходов).
Имеется необходимое количество тары для  хранения отходов производства.
Заключен договор с ОАО «Радошковичский керамический завод» на использование отходов от производства.

	5.
	Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий при эксплуатации транспорта:
не допускать к работе водителей с проявлениями острых респираторных инфекций (повышенная температура, кашель, насморк);
по окончании рабочей смены проводить проветривание, влажную уборку и дезинфекцию;
вносить предложения по вопросам движения транспортных средств, предназначенных для выполнения международных автомобильных перевозок
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П

Техник транспортного участка
	Предрейсовый контроль о состоянии здоровья водителя перед началом смены, проводится в диспетчерской предприятия.
Результаты осмотра регистрируются в Журнале предсменного осмотра водителей.

На основании договора работники предприятия к месту работы доставляются транспортом автобусного 
парк № 4 - Молодечненский филиал 
ОАО «Миноблавтотранс».

	6.
	Обеспечить наличие средств защиты органов дыхания и необходимых антисептических и дезинфицирующих средств на предприятии
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П

Заместитель директора
	На момент предоставления отчета имеется в наличии:
средств защиты органов дыхания – 1400 шт.
антисептических средств – 20 л.
дезинфицирующих средств –  15 л.

	7.
	Обеспечить поддержание неснижаемого запаса санитарной и защитной одежды, средств защиты органов дыхания
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Заместитель директора
	На момент предоставления отчета имеется в наличии месячный запас средств защиты.
За отчетный период средства защиты не пополнялись.

	8.
	Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий в организации:

контроль состояния здоровья работников (в начале рабочего дня (смены), при необходимости - чаще);
наличие условий для соблюдения принципа социального дистанцирования и правил личной гигиены;
соблюдение принципа социального дистанцирования:
минимизация контактов между работниками и посетителями (клиентами);

расстояние между рабочими местами, работниками - не менее 1 - 1,5 м;

проведение совещаний, семинаров с численностью
участников более 5 человек в онлайн-режиме;

обеспечить проведение регулярной влажной уборки помещений с акцентом на обработку контактных поверхностей;



обеспечить регулярное проветривание помещений. 
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Старший контролер КПП


Старший контролер КПП






Руководители служб и отделов

Руководитель предприятия


Руководители структурных подразделений

Ведущий инженер по охране труда

Главный инженер
	Телеметрия температуры тела у работника проводится на КПП бесконтактным термометром  по прибытии его на предприятие.
За отчетный период не выявлены случаи с симптомами, не исключающими ОРИ, в том числе COVID-19.
На КПП имеется сигнальная разметка для соблюдения социального дистанцирования.
Дозаторы с жидким мылом установлены в сан.узлах и душевых.
Дозаторы с антисептиком установлены в кабинетах.
В офисных кабинетах мебель установлена с учетом принципа социального дистанцирования.
Совещания с руководителем предприятия проводятся не более 5 человек в кабинете руководителя.
Влажная уборка производиться регулярно с пользованием дезинфицирующего средства 
(САН-ДЕЗ 1)
График генеральных уборок в структурных подразделениях и на объектах предприятия на 2022 год имеется.
Система вентиляции находится в исправном состоянии.
Оборудование для обеззараживания воздуха не имеется

	9.
	Обеспечить проведение информационно-разъяснительной работы населением по вопросам эпидемиологической и эпизодической ситуации в мире и стране по COVID-19, мерах профилактики респираторных инфекций и COVID-19, в том числе через интернет-ресурсы, работу «горячей» линии.
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Заместитель директора
Ведущий инженер по охране труда
	Специалистов с ЦРБ, ЦГЭ не приглашались.
Информационно – разъяснительную работу организовывает ведущий инженер по охране труда (информация в доступных для работников местах), а также председатель профсоюзного комитета.

	10.
	Обеспечить наличие актуальной информации об эпидемиологической    ситуации по инфекции 
COVID-19, мерах профилактики коронавирусной инфекции на сайтах организации и в местах, доступных для работников, своевременно реагировать на появление в информационном пространстве недостоверных сведений о ситуации в организациях
	Приказ 
от 14.02.2022 г.
№21-П
Заместитель директора

Ведущий инженер по охране труда
	


Сайт по профилактике COVID-19 обновлялся 30.03.2022 г. 
Информация в доступных для работников местах обновлялась 15.09.2022




Главный инженер	О.В.Мягкий
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